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ABSTRAK 

 
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh lingkungan kerja, etika 
kerja, dan efektivitas kerja terhadap produktivitas kerja dan untuk mengetahui 
pengaruh lingkungan kerja dan etika kerja terhadap produktivitas kerja di PT 
Cahaya Anugrah Al Mawaddah Surabaya melalui efektivitas kerja. Penelitian ini 
merupakan penelitian deskriptif kuantitatif. Populasi penelitian ini adalah 
Karyawan di PT Cahaya Anugrah Al Mawaddah Surabaya. Sampel penelitian 
diambil sebanyak 46 reponden dengan teknik simple random sampling. Data 
diambil dengan menggunakan kuisioner. Analisis data penelitian ini adalah 
analisis jalur (path). Dari hasil analisis jalur (path) dengan bantuan SPSS 
diperoleh hasil yang menunjukkan bahwa lingkungan kerja berpengaruh 
signifikan terhadap efektivitas kerja. Etika kerja berpengaruh signifikan terhadap 
efektivitas kerja. Efektivitas kerja berpengaruh singnifikan terhadap produktivitas 
kerja. Lingkungan kerja berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja. Etika 
kerja berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja.  Lingkungan kerja dan 
etika kerja berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja di PT Cahaya 
Anugrah Al Mawaddah Surabaya melalui efektivitas kerja.  
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ABSTRACT 

The aims of this study are for knowing the effects of work environment, work 

ethics, and work effectiveness in work productivity and for knowing the effects of 

work environment, and work ethics in work productivity in PT Cahaya Anugrah Al 

Mawaddah Surabaya through work effectiveness. This study is a quantitative 

descriptive research. The population of this study is a employees in PT Cahaya 

Anugrah Al Mawaddah Surabaya. The total sample of this study was 46 

respondents with using simple random sampling technique. The data was taken 

with using questionnaire. The data analysis of this study is path analysis. The 

result of the study with using SPSS, it was got the result that showed that the 

work environment took effect significantly in work effectiveness. Work ethics took 

effect significantly in work productivity. Work environment and work ethics took 

effect in work productivity. Work environment and work ethics took effect 

significantly in work productivity in PT Cahaya Anugrah Al Mawaddah Surabaya 

through work effectiveness. 
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