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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Analisis Produktivitas Kerja 
Pegawai Selama Work Frome Home Pada Sekretariat Pengurus Daerah 
Persatuan Ahli Farmasi Indonesia (PAFI) Provinsi Jatim. Metode yang digunakan 
peneliti yaitu Kualitatif yang menggunakan teknik deskpriptif. Sampel dalam 
penelitian ini yaitu Pegawai Sekretariat Pengurus Daerah Persatuan Ahli Farmasi 
Indonesia (PAFI) Provinsi Jatim dengan jumlah 8 Informan. Data yang digunakan 
adalah data primer dan sekunder. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 
Analisis Produktivitas Kerja Pegawai Pada Sekretariat Pengurus Daerah 
Persatuan Ahli Farmasi Indonesia (PAFI) Provinsi Jatim ini dapat dikatakan 
menurun dikarenakan ketidak siapan di sistem online yang belum dibuat, tidak 
semua pegawai yang mendapat support peralatan kerja untuk kelancaran kinerja 
mereka, dan susahnya komunikasi antar pengurus. Hal ini menyebabkan 
menurunnya Produktivitas kerja selama work frome home tetapi pegawai tetap 
memberikan yang terbaik untuk pelayanan Pengurus Daerah PAFI. 
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ABSTRACT 

The purpose of this study was to determine the analysis of employee 
productivity during work from home at the Regional Indonesian Pharmacists 
Association (PAFI) East Java Province. For this research, this research method is 
qualitative by using descriptive technique. For this study, the sample of this study 
was the Regional Indonesian Pharmacists Association (PAFI) of East Java 
Province with a total of 8 informants. For this research, the research data used 
are primary data and secondary data. The results of this study indicate that the 
Analysis of Employee Work Productivity at the Regional Indonesian Pharmacists 
Association (PAFI) East Java Province can be said to have decreased, this is due 
to unpreparedness in the online system that has not been created, not all 
employees receive work equipment support for smooth performance and the 
difficulty of communication between administrators. This causes a decrease in 
work productivity while working from home but employees continue to give their 
best for the services of the Regional Indonesian Pharmacists Association (PAFI). 
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