ABSTRAK

Kualitas Hasil Audit merupakan gambaran mengenai tingkat pencapaian
pelaksanaan pemeriksaan dalam mewujudkan tujuan dari pemilik kepentingan.
Ada beberapa factor yang dapat mempengaruhi pencapaian kualitas hasil audit
yaitu quality of work life dan lingkungan kerja. Quality of work life yang baik dapat
membuat seseorang berinteraksi secara positif dengan lingkungannya. Penelitian
ini bertujuan untuk menyediakan temuan empiris mengenai pengaruh Quality of
work life dan lingkungan kerja terhadap kualitas hasil audit.

Penelitian dilakukan pada pegawai BPK Jawa Timur sebanyak 63
responden. Variabel yang digunakan dalam penelitian ini yaitu variabel quality of
work life dan lingkungan sebagai variabel independen, dan variabel kualitas hasil
audit sebagai variabel dependen. Metode pengumpulan data dilakukan dengan
menggunakan kuesioner. Teknik analisis data yang digunakan untuk menguiji
hipotesis yaitu menggunakan analisis regresi linier berganda dengan
menggunakan program SPSS 25.

Hasil analisis menunjukkan bahwa, (1) Quality of work life berpengaruh
signifikan terhadap kualitas hasil audit, (2) lingkungan kerja berpengaruh signifikan
terhadap kualitas hasil audit, (3) Quality of work life dan lingkungan kerja
berpengaruh bersama-sama terhadap kualitas hasil audit.
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ABSTRACT

Quality of Audit Results is an illustration of the level of achievement of the
audit implementation in realizing the objectives of the stakeholders. There are
several factors that can affect the achievement of quality audit results, namely the
quality of work life and work environment. A good quality of work life can make a
person interact positively with his environment. This study aims to provide
empirical findings regarding the effect of Quality of work life and work environment
on the quality of audit results.

The study was conducted on East Java BPK employees as many as 63
respondents. The variables used in this study are the quality of work life and
environment variables as independent variables, and the quality of audit results as
the dependent variable. Methods of data collection is done by using a
guestionnaire. The data analysis technique used to test the hypothesis is using
multiple linear regression analysis using the SPSS 25 program.

The results of the analysis show that, (1) Quality of work life has a
significant effect on the quality of audit results, (2) work environment has a
significant effect on the quality of audit results, (3) Quality of work life and work
environment jointly affect the quality of audit results.
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