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ABSTRAK 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menelaah lebih lanjut tentang: Pengarus Sistem 

Informasi Akuntansi Terhadap Kinerja Karyawan PT. Angkasa Pura Bandara Juanda – Surabaya. 

Dalam penelitian ini menggunakan metode Kuantitatif dengan metode pengumpulan data dengan 

cara penyebaran angket kepad responden bagian Keuangan, Komersial, dan SDM yang tediri dari 97 

Responden, data yang diambil menggunakan data sekunder dengan teknik analisis data dengan 

menggunakan Analisis Regersi Sederhana. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: Pada penelitian 

ini diperoleh nilai korelasi adalah 0.657. Nilai ini dapat diinterpretasikan bahwa hubungan kedua 

variabel penelitian berada pada kategori Valid, hal ini dibuktikan dengan nilai rhitung > dari rtabel 

(0.657 > 0.197) dengan taraf signifikan 5%. Untuk Nilai uji signifikan, untuk menentukan taraf 

signifikani atau linieritas dari regresi. Kriteria dapat ditentukan berdasarkan uji nilai signifikansi (Sig), 

dengan ketentuan jika nilai Sig < 0.05. Berdasarkan hasil analis SPSS, diperoleh nilai Sig. = 0.00, 

berarti Sig.< dari kriteria signifikansi (0.05). dengan demikian model persamaan regresi berdasarkan 

data penelitian adalah signifikan, atau model persamaan regresi memenuhi kriteria. 
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ABSTRACT 

This research intent to know and studying more about: Pengarus is Accounting Information System 

for Performance To Fire An Employee PT. Angkasa Pura Juanda airport – Surabaya In this research 

utilize quantitative method by methodics data collecting by kepad's questionnaire broadcast finance 

department respondent, Komersial, and SDM what does tediri of 97 Respondents, data that taking 

to utilize secondary data with tech analisis data by use of Analisis Regersi plain. This observational 

result points out that: On this research is acquired appreciative correlation is 0.657. This point gets 

to be interpretted that second relationship variable observational lies on Valid's category, it proved 

by rhitung's point> from rtabel (0. 657 > 0.197) with signifikan's level 5%. To Assess signifikan's quiz, 

to determine signifikani's level or linieritas of regression. Criterion can determine to base 

signifikansi's point quiz (Sig), with rule if Sig's point < 0. 05. Base SPSS analyst result, gotten by Sig's 

point. = 0. 00, Sig.'s matter < of signifikansi's criterion (0. 05). regressions equation model thus base 

research data be signifikan, or regression equation model accomplishes criterion.  
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