
 
 

ABSTRAK 

 

Tujuan utama dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui Apakah 
Perencanaan, Strategi, dan Kemampuan SDM berpengaruh secara bersama 
sama maupun secara parsial  terhadap Kualitas pelaksanaan proyek di PDAB 
Provinsi Jawa Timur.  

Variabel dalam penelitian ini terdiri dari Variabel bebas dan variabel 
terikat. Variabel bebas dalam penelitian ini terdiri dari Perencanaan (X1), Strategi 
(X2), Kemampuan SDM (X3). Sedangakan Variabel terikatnya adalah Kualitas 
pelaksanaan proyek di PDAB Provinsi Jawa Timur. 

Dari hasil uji statistik dengan uji “F” diperoleh nilai F sebesar 27,959 
dengan nilai SIG = 0.000 artinya bahwa semua variabel independen (bebas) 
yaitu X1 = Perencanaan; X2 = Strategi; X3 = Kemampuan SDM, mempengaruhi 
variabel tidak bebas (dependen) yaitu Y = variabel kualitas pelaksanaan proyek 
di PDAB Provinsi Jawa Timur .. 

Dari hasil uji statistik dengan uji “t" diperoleh hasil nilai t hitung variabel  
Perencanaan sebesar 5,779 dengan signifikan 0,000. Dari hasil tersebut diatas 
yang diperoleh bahwa variabel Perencanaan mempunyai nilai signifikan kurang 
dari 0,05 maka Ho ditolak dan Ha diterima, sehingga dapat disimpulkan bahwa 
variabel bebas  Perencanaan mempunyai pengaruh secara parsial terhadap 
Kualitas pelaksanaan proyek di PDAB Provinsi Jawa Timur. 

Dari hasil uji statistik dengan uji “t" diperoleh hasil nilai t hitung variabel  
Strategi sebesar 3,674 dengan signifikan 0,000. Dari hasil tersebut diatas yang 
diperoleh bahwa variabel Strategi mempunyai nilai signifikan kurang dari 0,05 
maka Ho ditolak dan Ha diterima, sehingga dapat disimpulkan bahwa variabel 
Strategi mempunyai pengaruh secara parsial terhadap Kualitas pelaksanaan 
proyek di PDAB Provinsi Jawa Timur. 

Dari hasil uji statistik dengan uji “t" diperoleh hasil nilai t hitung variabel  
Kemampuan SDM sebesar 3,332 dengan signifikan 0,000. Dari hasil tersebut 
diatas yang diperoleh bahwa variabel Kemampuan SDM mempunyai nilai 
signifikan kurang dari 0,05 maka Ho ditolak dan Ha diterima, sehingga dapat 
disimpulkan bahwa variabel Kemampuan SDM mempunyai pengaruh secara 
parsial terhadap Kualitas pelaksanaan proyek di PDAB Provinsi Jawa Timur..  
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ABSTRACT 
 
 

 
 

The main objective of this research is to find out Are Planning, Strategy, 
and HR Capabilities with the same effect and partially on the quality of project 
implementation in PDAB East Java Province 

Variables in this study consists of independent variables and the 
dependent variable The independent variable in this study consists of Planning 
(X1), Strategy ( X2 ) , HR Capability ( X3 ) . While the dependent variable is the 
quality of project implementation in PDAB East Java Province. 

From the results of statistical tests to test " F " obtained F value of 27.959 
with SIG value = 0.000 means that all the independent variables (independent) ie 
X1 = Planning; X2 = Strategy; X3 = Ability HR, affect the dependent variable ( 
dependent) is Y = variable quality of the project in East Java province PDAB .. 

From the results of statistical tests with the test " t " t value obtained 
results Planning variables significant at 5.779 with 0.000. From the results 
obtained above that the Planning variable has a value significantly less than 0.05 
then the Ho is rejected and Ha is accepted, thus it can be concluded that the 
independent variable has the effect of partially Planning for Quality PDAB project 
implementation in East Java Province. 

From the results of statistical tests with the test " t " t value obtained 
results for the variable strategy with significant 0.000 at 3.674. From the results 
obtained above strategy that variable has a value significantly less than 0.05 then 
the Ho is rejected and Ha is accepted, thus it can be concluded that the variable 
strategy has the effect of partially against PDAB quality project implementation in 
East Java Province. 
From the results of statistical tests with the test " t " t value obtained results 
variable HR Capability at 3,332 with 0,000 significant From the results obtained 
above that the human ability variable has a value significantly less than 0.05 then 
the Ho is rejected and Ha received , so it can be concluded that the ability of HR 
variables have an influence on the Quality partial implementation of the project in 
East Java province PDAB 
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