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ABSTRAK 

 
 Modal kerja sangat penting bagi perusahaan dalam menjalankan kegiatannya 

sehari-hari, adanya modal kerja yang cukup memungkinkan suatu perusahaan 

tidak akan mengalami hambatan dan kesulitan dalam melaksanakan aktivitasnya. 

Penelitian ini dilakukan di CV. Karunia Jaya yang merupakan salah satu distributor 

besi. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana pengelolaan 

modal kerja pada CV. Karunia Jaya dan apakah modal kerja dapat meningkatkan 

likuiditas dan profitabilitas. Metode yang digunakan adalah penelitian deskriptif 

dengan pendekatan kualititatif. Fokus dalam penelitian ini adalah pengelolaan 

modal kerja yang meliputi analisis sumber dan penggunaan modal kerja, analisis 

rasio likuiditas, dan analisis rasio profitabilitas. Hasil analisis data selama tahun 

2012 - 2014, menunjukkan bahwa pengelolaan modal kerja perusahaan pada 

tahun 2012 belum efektif dan pada tahun 2013 kurang efektif. Analisis rasio 

likuiditas menunjukkan bahwa pada tahun 2013 likuiditas perusahaan mengalami 

penurunan dan pada tahun 2014 mengalami peningkatan. Analisis rasio 

profitabilitas menunjukkan bahwa pada tahun 2013 profitabilitas perusahaan 

mengalami peningkatan dan pada tahun 2014 mengalami penurunan. 
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