
LEMBAR
HASIL PEN ILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIFJu1/

KARYA ILMIAH: JURNAL ILMIAH

Judul Jurnal llmiah

Penulis Jumal llmiah
ldenlitas Jurnal
llmiah

Kategori Puuikasi Jumal

llmiah

Peer

NIP
Unit Keria
Bidang llmu
Jabatan

b. VolumelNomor
c. Edisi (tahun)
d. Penerbit
e. Jumlah Halaman
f. ISSN

TsTot t t ozoo5o12oo1
Sekolah Tinggi ltmu Ekonomi Mahardhika

Manajemen
Lektor

Pengaruh Karakterislik Pekerjaan Dan Kepu asanl(erja

fertiaOap Komitmen Organisasi Dan lntention to Quit

(Studi pada Karyawan PT- Merak Jaya Beton)

Teguh Har{iianto SE., MM
Media Mahardhika

Vol 15 lssue 3
2017
STIE Mahardhika
s51-361
0854-0861

Jurnal llmiah lntemasional bereputasi (Scopusi'l/tlos)

Jurnal llmiah lnternasional tidak bereputasi

Jurnal llmiah Nasional Terakreditasi SINTA 5

Jurnal llmiah Nasional tidak bereputasi

Nilai Maksimal Jurnal llmiah

Nilai Akhir
yang di
peroleh

tidak
TerakrerlitasiI

Terakreditasi
SINTAD

tidak
bereoutasiE

bereputasi
(ScoousMlos)tIKomponen Yang di nilai

oKelengkapan Unsur isi buku

L,Y3Ruang lingkuP clan kedalaman

2.93
datalinformasi dan metode

Dan

2rQ3unsur
kualitas

It
TOTAL

Catatan penilaian artikel oleh revieurer:

a. Kelengkapan dan kesesuaian unsur: Sesuaf dmgwr unsur frei'irausaflawtdanmengarafiyada

, - . t: ---l. *k:C-.-i --,{,, .ic*m in{
b. Ruang lingkup & kedalaman pembahasan : -penefitia.n in'i berftonlrihusi-pa&t' sistem lnforraasi

tulanajemen, rlamurl 6efum ada nove(ty atau gern6afiaruan

C. Kecukupan dan kemuktahiran data serta metode penelitian I nlenracuyada ye'ncfitian terdafiu{u

yang atra yada jurna$urnaf lnternasiona{
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit:Penyoi:1" fu:" 'f:y 

ahurat dan detai't

e. lndikasi plagiasi : ter{arrgirfranfunerryiukfda uebiurnal serufin}

Kesesuaian tridang ilmu 
" 
tvlanajemen Wirausafia

:

: a. Nama Jurnal 1

t



Judul Jurnal llmiah

Penulis Jurnal llmiah
ldenlitas Jurnal
llmiah

Kategori Publikasi Jurnal

llmiah

Hasil Penilaian Peer Reiew

Surabaya,
2

NIDN 0714087701

ATAU PEER REVIflA/

Vol '15 lssue 3
2017
STIE Mahardhika
351-361
0854-0861

Jurnal llmiah lntemasional bereputasi (ScopusA/t/os)

Jurnal llmiah lnternasional tidak bereputasi

Jurnal llmiah Nasional Terakreditasi SINTA 5

Jumal llmiah Nasional tidak bereputasi

Pengaruh Karakteristik Pekajaan Dan Kepuasanl(fia
feifrlOap Komitmen Organisasi Dan lntention to Quit

{Studi pada Karyawan PT- Merak Jaya Beton)

Teguh Hardijanto SE.' MM

Media Mahardhika

LEMBAR

HASI L PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG
I(ARYA ILMIAH: JIIRNAL ILMIAH

a. Nama Jurnal

b- Volume/Nomor
c. Edisi {tahun)
d. Penerbit
e. Jumlah Halaman
f. ISSN

nEnI

Unit Keria : Sekolah Tinggi

Bidang ttmu : Manajemen

Jabatan : Lektor

Nilai Maksimal Jurnal llmiah

Nilai Akhir
yang di
peroleh

tidak
TerakreditasiI

Terakreditasitidak
bereDutasirl(ScopusMlos)tl

lnternasional
bereputasi

Komponen Yang di nilai

o.gKelengkaPan Unsur isi buku

g3lingkup dan kedalaman

6&-7
data/informasi dan melode

kemutahiran

cf-7unsur dan
kualitas

TOTAL (1

V+tu!rfu.u>q/^ s\d.al^ Ter/q''

: Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit :

te,rtarvt$ir 4i Qproa"l ure6.

b

c.

d
McOIn

Catatan penilaian artikel oleh reviewer:

a. Kelengkapan dan kesesuaian unsur hnSuv anftittt gvAcl^ W\tu

Itmu Ekonomi Mahardhika

SINTAI
I

Ka5ofuaraf, btOaa^<. \\mu

Se{ererr. Pu(-o,.^3
bidang

le, q F.,,]f
kehukahiran data serta


