
 
 

ABSTRAK 
 

 
Penelitian ini dilakukan pada PT.Sejahtera Wahana Gemilang Surabaya 

dengan tujuan untuk mengevaluasi Sistem Akuntansi Penjualan Kredit serta 
Penggajian yang ada pada perusahaan tersebut di kaitkan dengan pengendalian 
Intern perusahaan. 

 
Dalam penelitian ini di perlukan data yang di kumpulkan dan dokumen-

dokumen perusahaan, Observasi dan wawancara. Data dari dokumen digunakan 
sebagai data penunjang, sedangkan penelitian lebih banyak di lakukan kepada 
observasi terhadap perusahaan dan wawancara dengan para staff perusahaan. 

 
Dari hasil penelitian diketahui bahwa PT.Sejahtera Wahana Gemilang 

telah memiliki Sistem Akuntansi Penjualan Kredit serta Penggajian. Sistem 
Akuntansi ini telah membantu manajemen untuk memperoleh informasi penjualan 
terutama penjualan kredit dan pendistribusian gaji kepada karyawannya. Selain 
itu juga bisa memberikan informasi yang dibutuhkan oleh pimpinan perusahaan. 
Tetapi PT.Sejahtera Wahana Gemilang mempunyai beberapa kelemahan pada 
Sistem Akuntansi Penjualan Kredit dan Penggajian diantaranya tidak ada bukti 
permintaan barang secara tertulis dari pelanggan, tidak ada bagian kredit yang 
meneliti status kredit. Pada Sistem Akuntansi Penggajian pencatatan jam kerja 
masih manual dan terbatasnya sumber daya manusia sehingga terjadi 
perangkapan tugas pada beberapa fungsi atau bagian. 

 
Berdasarkan pada masalah yang dihadapi tersebut, maka penelitian ini 

dititik beratkan pada evaluasi dari Sistem Akuntansi Penjualan Kredit dan 
Penggajian serta kemudian memberikan saran-saran atas masalah yang di 
hadapi. 
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ABSTRACT 
 
 
 This research was conducted in Sejahtera Wahana Gemilang, Co. Ltd 
Surabaya to evaluate the accounting system of credit sales and payroll that exist 
in the company in associate with the Internal control of the company. 
  
 In this research is needed of data that collected and corporate documents, 
observations and interviews. Data of documents are used as supporting data, 
while this research more done to the observations of the company and interviews 
with the staff of the company. 
 
 The research results is revealed that Sejahtera Wahana Gemilang, Co. Ltd 
has had Accounting System Credit Sales and Payroll. The accounting system has 
helped management to obtain sales information, especially credit sales and 
distribution of salaries to its employees. It also can provide the information needed 
by the company. But Sejahtera Wahana Gemilang, Co. Ltd has some weaknesses 
in credit sales accounting system and payroll whom there is no evidence of a 
written request from customer, no part of the loan that examine the credit status. 
On the payroll accounting system clocking is manual and limited in human 
resources make dual duties on some functions or parts. 
 
 Based on the problems encountered, then the research emphasis on the 
evaluation of the accounting system of the credit sales and payroll and then 
provide suggestions for the problems faced. 
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