ABSTRAK

Penelitian ini dimaksudkan agar setiap perusahaan dapat menerapkan sistem pengendalian
internal pada setiap manajamen yang ada terutama pada kas perusahaan. Dengan adanya
pengendalian internal maka perusahaan akan terhindar dari tindakan penyelewengan-
penyelewengan yang mungkin akan dapat terjadi. Tujuan dari penelitian ini adalah
bagaimana sistem pengendalian internal pengeluaran kas yang ada di CV. Tirta Global
Utama Surabaya, apakah sudah sesuai dengan kaidah yang ada. Penelitian ini dilakukan
dengan menggunakan metode deskriptif kualitatif yang memaparkan terjadinya sebab-akibat
dan perlakuan, sekaligus mamaparkan apa saja yang terjadi ketika perlakuan diberikan, dan
memaparkan seluruh proses sejak awal pemberian perlakuan sampai dengan dampak dari
perlakuan tersebut. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa pengendalian internal
pengeluaran kas CV. Tirta Global Utama belum sepenuhnya dijalankan karena masih
terdapat perangkapan fungsi yaitu antara bagian keuangan dan administrasi, walaupun
dokumen-dokumen yang digunakan sudah sesuai dengan prosedur. CV. Tirta Global Utama
harus memisahkan setiap fungsi berdasarkan tugasnya agar pengendalian dapat dijalankan.
Pengendalian internal yang dijalankan dengan baik akan memberikan jaminan kualitas dan
kinerja secara menyeluruh, termasuk keyakinan yang memadai bagi tercapainya efektivitas

dan efisiensi kerja.
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