ABSTRAK

Auditing adalah suatu proses sistematik untuk memperoleh dan
mengevaluasi bukti secara objektif mengenai pernyataan-pernyataan tentang
kegiatan ekonomi, dengan tujuan untuk menetapkan tingkat kesesuaian antara
pernyataan-pernyataan tersebut dengan kriteria yang telah ditetapkan, serta
penyampaian hasil-hasilnya kepada pemakai yang berkepentingan. Tujuan
penelitian ini untuk mengetahui pengaruh tekanan anggaran waktu, tekanan
ketaatan, dan job stress terhadap audit judgement.

Variabel bebas yang digunakan adalah : tekanan ketaatan, dan job
stress. Variabel terikat adalah audit judgement. Uji statistik menggunakan
regresi linier berganda dengan uij F dan uij t. Populasi dalam penelitian ini
adalah para auditor Kantor Akuntan Publik di Kota Surabaya berjumlah 43
orang. Sampel yang dipergunakan adalah seluruh auditor. Penelitian ini
menggunakan sensus, yaitu semua populasi diteliti.

Kesimpulan pada penelitian ini adalah : (1) Tekanan anggaran waktu,
tekanan ketaatan, dan job stress secara simultan berpengaruh signifikan
terhadap audit judgement pada auditor di Kantor Akuntan Publik di Kota
Surabaya diterima. (2) tekanan anggaran waktu, tekanan ketaatan, dan job
stress secara parsial berpengaruh signifikan terhadap audit judgement pada
auditor di Kantor Akuntan Publik di Kota Surabaya diterima. (3) tekanan
ketaatan berpengaruh dominan terhadap audit judgement pada auditor di
Kantor Akuntan Publik di Kota Surabaya diterima.

Kata kunci : tekanan anggaran waktu, tekanan ketaatan, dan job stress
dan audit judgement



